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Marcado La Diferencia - Un Líder al Vez  

Objetivos de Aprendizaje  

► Definiendo tu Liderazgo 
► Entendiendo el liderazgo Entendiendo el liderazgo ¿por 

qué y cómo?
► ¿Cuándo se convierten los padres en líderes?

► ¿Cómo llegamos allí?

► Los Proximo Pasos

¿Qué es Liderazgo ? 

El Liderazgo es una actitud y un 
comportamiento, no una posición. 
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¿Cuándo se conviertan Padres 
como Líderes?

►Aceptancíon 

►Animado 

►Apoyado 

Liderazgo 
Compartido

Múltiples 
perspectivas y 
diversas fortalezas 
y talentos se 
combinan para 
lograr objetivos

Las familias saben 
cómo funcionan 
realmente los 
sistemas “sobre el  
terreno” 

Cualidades 
de Liderazgo

Escuchar Activamente  

Empatía

Cuidado sincero 

Reconocimiento y 
apreciación y apreciación de 
los conocimientos y 
habilidades de otros líderes. 

Centrarse en el fortalecimiento 
de conocimientos y 
habilidades.
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Tipos de Liderazgo Ejemplar 

(1) Desafiar el proceso  

Al desafiar el proceso, un líder identifica 
lo que no está funcionando y plantea  
preocupaciones sobre el proceso y los 
resultados. . 

(2) Inspirando una visión compartida

Al inspirar una visión compartida, un líder 
motiva y apoya a otros a llegar a un 
consenso sobre lo que funciona y lo que 
no en una situación o sistema en 
particular y cuáles son los objetivos 
finales. )

(3) Al permitir que otros actúen

Un Líder brinda el apoyo y el aliento a 
otros para que actúen en nombre de la 
visión compartida para cambiar el 
proceso y los resultados. 

(4) Modelando el Camino  

Al modelar el camino, un líder lidera 
con el ejemplo, demostrando un 
liderazgo efectivo con sus acciones. 

(5) Animando el Corazón 

Al alentar el corazón, un líder brinda 
apoyo emocional a otros para apoyar 
su liderazgo y mantenerlos fuertes y 
comprometidos incluso frente a la 
decepción. 

El Papel de los Padres Líderes 

► Abogar de forma individual   
► Actuar como catalizador de nuevas 

ideas
► Pensar en cómo encajan los sistemas 
► Ayudar a otros a entender cómo 

ocurre el cambio 
► Coordinar actividades destinadas a 

hacer cambios 

El Papel clave de los Padres Líderes 

► Modelo para otros 
padres 

► Entrenador Per Diem 
► Colaborador en el 

desarrollo de materiales
► Participante en 

conferencias, reuniones 
► Consultor remunerado  
► Participante en 

actividades de 
evaluación y mejora de 
la calidad

► Participante en procesos de 
evaluación de 
necesidades/fortalezas 

► Familias, programas, cambio 
de sistema  

► Participante en grupos de 
enfoque s  

► Junta Asesora o membro de la 
Junta

► Testigo en audiencias públicas
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¿Por qué se involucran los Padres?

Liderazgo de Padres  

Acción    
cambian 
las cosas

Capacitación Integral   

► Capacitación de Recursos de Padres SPAN 
(SRP)

► Defensores Voluntarios de Educación Especial  
(SEVA) 
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Capacitación Integral  

Fase de Compromiso          Fase de Participación Fase de Empoderamiento

Crear Confianza

Invitación

Capacitación

Educación

Reconocimiento

Ayudar a las familias 

Crear un Cambio 

Mentor

Solos podemos 
hacer muy 
poco; 

Juntos 
podemos 
hacer mucho. 

-Helen Keller

Únete a Nosotros!
Por Favor recuerde completar su evaluación  

Gracias !


